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Dr. Alejandro Tudela Román 

Director de UdeC+Sustentable 

Ingeniero Civil, PhD en Transporte y diplomado en Responsabilidad Social. 

Encargado de liderar estratégicamente la Dirección de Sustentabilidad, 

coordinando, articulando y alineando las acciones de las distintas unidades 

universitarias con el Plan Estratégico Institucional y la Política Institucional  de 

Sustentabilidad. Promueve una visión integrada del desarrollo sustentable, 

facilitando la implementación de iniciativas, dando seguimiento a compromisos 

institucionales y visibilizando los avances de la Universidad en esta materia. 

 

Fabiola Valdebenito Albornoz 

Encargada de Comunicaciones 

Periodista, diplomada en Comunicación de la Ciencia y en Gestión 

Estratégica de la Comunicación. Responsable de diseñar, ejecutar y evaluar 

el plan de comunicaciones en materia de sustentabilidad. Establece 

vínculos y sinergias con agentes internos y externos, fortaleciendo la 

visibilidad de las acciones institucionales a través de redes sociales, medios 

de comunicación y plataformas institucionales. Apoya a las unidades 

operativas en la difusión de sus iniciativas y en la generación de contenidos 

estratégicos 

.  

 



 

 

Rosa Maldonado Troncoso 

Encargada de Análisis y Estandarización de Procesos 

Ingeniero en gestión de la calidad y Químico Industrial. Lidera la generación 

de protocolos operativos y el fomento de la mejora continua en los procesos 

de la Dirección. Asegura la integridad y actualización de las bases de datos 

en coordinación con otras reparticiones universitarias, y entrega análisis y 

reportes que contribuyen a la toma de decisiones estratégicas, dando 

cumplimiento a los compromisos institucionales relacionados con la 

sustentabilidad. 

 

María Fernanda Morales Ortiz 

Encargada de Cultura para la Sustentabilidad 

Antropóloga, Mg. en Patrimonio Arquitectónico y Urbano, y diplomada en 

Liderazgos para la Regeneración Ecosocial Tiene la misión de promover 

una cultura institucional orientada a la sustentabilidad mediante el trabajo 

colaborativo con actores internos y externos. Lidera acciones educativas, de 

sensibilización y participación que buscan generar transformaciones 

culturales significativas, contribuyendo a los objetivos estratégicos de la 

Universidad en esta materia. 

 

 

 

 



 

 

Jasmine Valenzuela Saravia 

Directora de InclUdeC 

Profesora de Educación diferencial y Mg. en Innovación Social para la 

Inclusión. Encargada de integrar el enfoque de inclusión y diversidad en 

todas las áreas de la Universidad, a través del diseño, implementación y 

seguimiento de planes, programas y protocolos. Asesora a las distintas 

reparticiones en materias de inclusión, promoviendo la implementación 

efectiva de la Política Institucional de Inclusión y velando por una 

comunidad universitaria más equitativa y diversa. 

 

Ingrid Sanhueza Zapata 

Delegada Dirección de Sustentabilidad en UdeC Campus Chillán y Los 

Ángeles 

Ingeniera Civil Industrial, Gestora Energética y diplomada en Gestión 

Ambiental. Lidera la implementación de la Política de Sustentabilidad en los 

Campus Chillán y Los Ángeles, articulando acciones con enfoque 

estratégico y territorial. Su labor incluye el seguimiento de indicadores, 

análisis de métricas de desempeño, coordinación de acciones 

institucionales y apoyo en la generación de reportes. Colabora activamente 

con equipos locales y centrales para fortalecer la cultura de sustentabilidad 

en la UdeC, promoviendo la inclusión, la transparencia y el cuidado 

ambiental, en sintonía con los lineamientos del Plan Estratégico 

Institucional. 

 


